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AGENDA 11E ALGEMENE LEDENVERGADERING 

 
• Donderdag 20 april 2023 

• Golden Tulip Hotel Central Burgemeester Loeffplein 98, ’s Hertogenbosch 

11.00 uur Ontvangst 

11.30 uur Algemene Ledenvergadering 

 

1) Welkomstwoord en opening door de voorzitter Ger Wagemans 
 

2) Verslag van de 10e Algemene Ledenvergadering van 30 juni 2022 
 

3) Jaarbericht 2022 
De voorzitter geeft een toelichting op de activiteiten van de vereniging in 
het afgelopen jaar. 
 

4) Jaarrekening 2022 
a) Overeenkomstig statuten artikel 19 lid 2 legt het bestuur rekening en 

verantwoording af, onder overlegging van de Jaarrekening 2022 over het 
gevoerde beleid. 

b) Overeenkomstig statuten artikel 19 lid 3 heeft de kascommissie de 
rekening en verantwoording van het bestuur onderzocht en zal verslag 
doen van haar bevindingen. 
 

5) Dechargeren beleid 
De Algemene Ledenvergadering wordt gevraagd het bestuur te dechargeren 
voor het algemene en het financiële beleid in 2022. 
 

6) Begroting 2023 
a) Een toelichting wordt gegeven op de begroting 2023. 
b) De Algemene Ledenvergadering wordt gevraagd de begroting goed te 

keuren en de contributie voor 2023 op €20 te handhaven. 
 

7) Benoeming kascommissie 
Er wordt gezocht naar 2 nieuwe leden voor de Kascommissie. 
 

8) Herbenoeming van bestuursleden 
Twee bestuursleden zijn dit jaar volgens rooster (bijgevoegd) aftredend: 
Ton de Boer en Marlene Hoeppertz. 
a) Ton de Boer is herbenoembaar. Het bestuur verzoekt de ALV Ton de Boer 

als bestuurslid te herbenoemen. 
b) Marlene Hoeppertz is teruggetreden als secretaris en daarmee is dit een 

vacature. Het bestuur is op zoek naar een opvolger, waarvoor kandidaten 
zich kunnen melden. Deze rol wordt nu tijdelijk ingevuld door Ger 
Wagemans met ondersteuning van Huug Bischoff. 
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Toelichting: minimaal een/tiende van het totale aantal leden, kunnen tezamen een 
andere kandidaat stellen, en wel schriftelijk, bij de secretaris, ten minste 
vierentwintig (24) uren voor de aanvang van die vergadering, en voorzien van de 
bereidverklaring van die kandidaat. Indien voor een vacature slechts één kandidaat is 
voorgedragen of gesteld, is deze kandidaat automatisch benoemd (artikel 10, lid 5 en 6 
van de statuten). 

9) Activiteitenplan 2023 

Ger Wagemans en Ton de Boer presenteren de prioriteiten en voorgenomen 
activiteiten van de VDP voor 2023. Deze zijn vooral verbonden met de doelen 
van de VDP en vooral gericht zijn op jaarlijkse indexatie en invoering van het 
nieuwe pensioenstelsel. 

Extra onderwerpen kunnen door VDP-leden worden geagendeerd, op voorwaarde 
dat deze tijdig, tenminste 10 dagen voor de vergadering, en schriftelijk worden 
aangemeld. 

13:00 uur Lunch 

14.00 uur  Presentatie door John Kerstens (voorzitter Koepel 
Gepensioneerden over de Wet Toekomst Pensioenen (WTP): 

• Hoofdpunten uit de WTP 

• Hoorrecht gepensioneerdenvereniging bij invoering WTP 

15:30 uur  Rondvraag en sluiting van de ALV 

ca. 15.45 uur  Nazit. Gelegenheid om bij te praten met oud-collega’s. 

 

ROOSTER VAN AFTREDEN BESTUUR 

Naam   Benoemd Aftredend 

Ton de Boer 2020* 2023 

Marlene Hoeppertz 2020 2023 

Ger Wagemans 2021 2024  

Etha van de Wiel 2022 2025 

Theo Tillemans 2022 2025 

Huug Bischoff 2022 2025 

 
* Ton de Boer is Marius Weehuizen opgevolgd, in 2022. Een bestuurslid, benoemd ter voorziening 
in een tussentijdse vacature, treedt af op het tijdstip waarop zijn voorganger zou zijn 
afgetreden, dus in 2023. 


