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4A) Het Nieuwe PensioenStelsel zNPS)

Twee contracten: solidair contract of flexibel contract
o Beide zijn ‘beschikbare premie contracten’

Alle nieuwe rechten moeten in één van beide contracten
Opgebouwde oude rechten kunnen ‘invaren’

Besluit over contractkeuze in 2023
o Optie: gesloten fonds?

Daarna tot feitelijke overgang: TRANSITIE (eigen FTK)

Invoerdatum 1-1-2027:
o CEOD-besluit 1-1-2025

Nog geen goedkeuring in 1e en 2e Kamer; voor eind 20227
Besluiten door CEOD en PDN » VDP ‘hoorrecht invaren’

Harrie Wijnans (Commissie Pensioenen) 2 Juni 2022
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4B) VDP-dilemma’s

Veel inhoudelijke discussies bij deskundigen en politiek

= Koepel Gepensioneerden:
o doel ‘duurzaam pensioen’ niet gehaald
o flexibel contract is ‘solidairder dan het solidaire’
o meer zeggenschap gepensioneerden

= FNV landelijk voor ‘solidair contract’
= Fusiestrategie DSM heeft invloed op wel of niet ‘invaren’

= Strategische studies toekomst PDN en DPS

Harrie Wijnans (Commissie Pensioenen) 3 Juni 2022
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4C) VDP-speerpunten

Indien Nieuw Pensioen Stelsel (NPS):

= |nvaren

= Projectierendement

= Financiering compensatie afschaffen doorsnee-opbouw
= Toewijzing rendementen

= Solidariteitsreserve

= Spreidingstermijn

Harrie Wijnans (Commissie Pensioenen) 4 Juni 2022
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4C) Stellingen (1)

1) In de vorige ALV is het nadeel van ‘de grote onteigening’ in relatie tot het
‘invaren’ uitgelegd.
= Denkt u dat de recente ontwikkelingen op het gebied van de
rekenrente dat nadeel verminderen?

Minder nadeel

2) Het projectierendement wordt gebruikt om de hoogte van de uitkering te
bepalen. Daarbij wordt gekeken naar de hoogte van uw individuele
pensioenpot en het projectierendement.

= Krijgt u een lagere of een hogere uitkering bij een hoger
projectierendement?

Hogere uitkering Lagere uitkering

Harrie Wijnans (Commissie Pensioenen) 5 Juni 2022
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4C) Stellingen (2)

3) Het afschaffen van de doorsnee opbouw pakt nadelig uit voor de actieven
die ouder dan 45 jaar zijn. Dat wil men compenseren. Dat kan o.a. via de
werkgever (premie) of uit het pensioenvermogen.

=  Wat vindt u?

Uit pensioenvermogen Via werkgever

4) De wet vlakt pensioenverhogingen en -kortingen af door ze over een aantal
jaren (tussen 5 en 10 jaren) te verdelen.
= Waar bent u voorstander van?

Zo kort mogelijk Zo lang mogelijk

Harrie Wijnans (Commissie Pensioenen) 6 Juni 2022



